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1. ALLGEMEINES

Artikel 1.1. Name, Sitz, Dauer, Rechtssubjekt und Ehrenamtlichkeit

1.1.1. Name

Der am 22. November 1984 als Arbeitsgemeinschaft der Pfarreien des Dekanats Schlanders
gegriindete Verein tragt offiziell den Namen ,Jugenddienst Mittelvinschgau EQ”

1.1.2.Sitz

Der Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO” hat seinen Sitz in | - 39028 Schlanders (BZ)
1.1.3. Dauer

Die Dauer des Vereins ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO” ist nicht begrenzt.

1.1.4. Rechtssubjekt

Beim Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO” handelt es sich um eine Organisation, welche
ausschliefRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke verfolgt. Dem Verein ist untersagt, direkt
oder indirekt Gewinne, Verwaltungsiberschiisse sowie Riicklagen, Reserven oder Kapitalanteile
voll oder auch nur teilweise zu verteilen. Das Fehlen von Gewinnabsichten beinhaltet gemaR
Art. 8, Abs. 1 und 2 des GvD 117/2017 die Verwendung des Vermogens fir die vom
Vereinsstatut vorgesehenen Tatigkeiten und das Verbot der Verteilung von Gewinnen und
Uberschiissen.

1.1.5. Ehrenamtlichkeit

Alle Amter und Funktionen in den Vereinsgremien werden, ebenso wie die Tatigkeiten der
Vereinsmitglieder, ausgenommen jener Mitglieder des Kontrollorgans, welche (ber die
beruflichen Qualifikationen als Rechnungspriferinnen verfligen, ehrenamtlich erbracht. Die

Leistungen des Vereins werden Uberwiegend ehrenamtlich erbracht.

Artikel 1.2. Zweck

Zweck des Vereins ist die Forderung der verbandlichen, offenen, mobilen, religiosen und nicht
organisierten Jugendarbeit. Insbesondere obliegt dem "Jugenddienst Mittelvinschgau EQ" die Wahrung
und Vertretung der Interessen der Mitglieder.

AuBerdem kann der Verein alle weiteren MaRnahmen treffen, die direkt oder indirekt fiir die Zielsetzung

forderlich, nttzlich und/oder notwendig sind.



Artikel 1.3. Tatigkeiten und Aufgaben des Vereins

Folgende Tatigkeiten von allgemeinem Interesse werden vom Jugenddienst Mittelvinschgau EO

ausgelbt:

- Soziale und gesundheitliche Leistungen gemall Dekret des Prasidenten des
Ministerrates vom 14. Februar 2001, veroffentlicht im Amtsblatt vom 6. Juni 2001, Nr.
129, in geltender Fassung gemal Artikel 5. Abs. 1 c des GvD 117/2017

- Erziehung, Unterricht und berufliche Fortbildung gemalR dem Gesetz vom 28. Marz
2003, Nr. 53 in seiner geltenden Fassung, sowie kulturelle Tatigkeiten von sozialem
Interesse fur Bildungszwecke gemaR Artikel 5. Abs. 1 d des GvD 117/2017

- Organisation und Austbung von kulturellen, kinstlerischen oder Freizeitaktivitaten von
sozialem Interesse, einschlieRlich Verlagstatigkeiten zur Forderung und Verbreitung der
Kultur und Praxis der ehrenamtlichen Tatigkeit und Tatigkeiten von allgemeinem
Interesse gemal Artikel 5. Abs. 1ides GvD 117/2017

- aullerschulische Bildung, die auf die Prdvention von Schulabbruch, Schul- und
Ausbildungserfolg, Pravention von Mobbing und Bekdampfung der Bildungsarmut abzielt

gemaR Artikel 5. Abs. 1 | des GvD 117/2017.

In der Umsetzung der Tatigkeiten von allgemeinem Interesse erflllt der Jugenddienst

Mittelvinschgau EO insbesondere folgende Aufgaben in den Pfarreien und Gemeinden des

Einzugsgebietes

Forderung, Unterstltzung und Begleitung der Kinder- und Jugendarbeit im Sinne des
Subsidiaritatsprinzips

Begleitung, Beratung, Befdhigung und Unterstitzung von ehrenamtlich Tatigen,
hauptamtlich Tatigen und hauptberuflich Tatigen in der Kinder- und Jugendarbeit.

mit andern Kinder- und Jugendorganisationen sowie Erwachsenenverbianden und
Einrichtungen im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit zusammen zu arbeiten,

zu allen Fragen der Kinder- und Jugendarbeit Informationen anzubieten,

neue ldeen und Impulse fir die Kinder und Jugendarbeit zu entwickeln und umzusetzen,
die Anstellung, Verwaltung und Leitung hauptberuflicher padagogischer Fachkrafte,

die Planung, Realisierung, Fihrung und Leitung von Einrichtungen und Strukturen der
Kinder- und Jugendarbeit. Dazu zdhlen Jugendraume, Jugendtreffs, Jugendzentren,
Selbstversorgerhauser und dhnliche Einrichtungen.

Projektarbeit



- Planung, Entwicklung und Durchfiihrung von Projekten sowie Angeboten kultureller,
freizeitorientiert, non formeller und informeller Bildung. Dazu zdhlen auch Angebote und
Projekte in Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Institutionen und Dritter.

- Offentlichkeitsarbeit

- die Bereitstellung von Informationsunterlagen, verschiedener Materialien und Geréaten.

Ausdricklich ausgeschlossen sind parteipolitische Ziele und ideologische Manipulationen.

Zusatzlich werden sonstige Tatigkeiten im Sinne des Art. 6 des GvD 117/2017 ausgelbt, die

sekundar und instrumentell zu den im allgemeinen Interesse ausgelbten Tatigkeiten sind. Der

Vorstand entscheidet, welche sonstigen Tatigkeiten ausgeibt werden.

Jegliche Angebote stehen auch Nichtmitgliedern offen.



2. FINANZEN

Artikel 2.1. Vermogen/Finanzierung

2.1.1. Vereinsvermogen

Das Vermogen des Vereins , Jugenddienst Mittelvinschgau EQO” besteht aus:

den beweglichen und unbeweglichen Gutern, die Eigentum des Vereins sind;
aus allfalligen Riicklagen und Verwaltungsiberschissen;
aus allfalligen Schenkungen, Vermachtnissen und Zuwendungen jeder Art, die zur

Vermogensbildung bestimmt sind.

Die einzelnen Mitglieder kdnnen weder die Aufteilung des Vereinsvermégen, noch im Falle des

Austrittes oder Ausschlusses einen Vermogensanteil fordern.

2.1.2. Finanzierung des Vereins

Der Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EQ” finanziert seine Tatigkeiten durch:

Mitgliedsbeitrage;

Beitrage der Pfarreien im Einzugsgebiet;

Beitrage der politischen Gemeinden im Einzugsgebiet;

Beitrage und Forderungen der Sidtiroler Landesverwaltung;

Beitrage sonstiger offentlicher Kdérperschaften;

Beitrage anderer Einrichtungen und Organisationen;

Freiwillige Spenden und Sammlungen;

Erldse aus gewerblichen Nebentatigkeiten und aus evtl. weiteren Tatigkeiten laut Artikel 6
GvD 117/2017

Rickvergltungen aufgrund von Vereinbarungen;

Schenkungen und Vermachtnissen.



3. MITGLIEDSCHAFT

Artikel 3.1. Mitgliederaufnahme
3.1.1. Mitglieder

Dem Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO“ kdnnen physische und juridische Personen,
welche Interesse an der Jugendarbeit haben und sich im Sinne der Vereinszielsetzung
engagieren mochten, als Mitglied beitreten. Die Mitgliedschaft ist nicht Gbertragbar.

3.1.2. Aufnahme

Uber die Aufnahme, welche schriftlich (Post, Fax, E Mail, Social Media Kanalen) zu beantragen
ist, entscheidet der Vorstand. Ein Antrag zur Mitgliedschaft kann nur schriftlich und mit Angabe

von Grinden abgelehnt werden.

Artikel 3.2. Rechte und Pflichten der Mitglieder
3.2.1. Rechte der Mitglieder

Den volljahrigen Mitgliedern des Vereins ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO“ steht nach
MaRnahme dieser Satzung das aktive und passive Wahlrecht zu. Den minderjahrigen
Mitgliedern steht das aktive Wahlrecht zu, wobei sie hierbei durch die Eltern bzw. gesetzlichen
Vertreten vertreten werden. Alle Mitglieder haben das Recht, an der Willensbildung des Vereins
mitzuwirken. Sie haben das Recht durch Anfrage an den Vorstand innerhalb von 30 Tagen
Einsicht in die vom Art. 15 des GvD 117/2017 vorgesehenen Vereinsbiicher zu erhalten.

3.2.2. Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder haben die Pflicht, die Interessen des Vereins ,Jugenddienst Mittelvinschgau
EO” zu wahren und zu fordern, sich an dessen Satzungen, Geschaftsordnung und Beschlisse zu
halten, an den Versammlungen teilzunehmen und den Mitgliedbeitrag zu entrichten. Sie haben
weiter die Pflicht, die Entscheidung aller Streitigkeiten, welche sich aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ergeben, dem vom Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau
EO” vorgesehenen Schiedsgericht zu Uberlassen und die von ihm getroffenen Entscheidungen
anzuerkennen und zu befolgen. Auch ist jedes Mitglied verpflichtet evtl. Anderungen in Bezug
auf die Kontaktmoglichkeiten (E-Mail, postalische Anschrift, Telefonnummer) umgehend zu
melden.

3.2.3. Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag wird von der Vollversammlung festgelegt.



Artikel 3.3. Erléschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt:

- durch freiwilligen Austritt, der dem Vorstand des Vereins ,Jugenddienst Mittelvinschgau
EO” schriftlich bekannt zu machen ist;

- wenn Uber ein Jahr, trotz Mahnung, der Mitgliedsbeitrag nicht eingezahlt wurde, oder
wenn ein Mitglied unentschuldigt den Sitzungen bzw. Versammlungen des Vereins fern
blieb;

- durch den Ausschluss, der vom Vorstand beschlossen wird, wenn ein Mitglied dem
Ansehen des Vereins ,Jugenddienst Mittelvinschgau EQ“ absichtlich groben Schaden
zugeflgt hat.

Geleistete Beitrage werden im Falle des Austrittes oder Ausschlusses nicht riickerstattet.



4. ORGANE

Artikel 4.1. Gliederung der Vereinsorgane

Die Organe des Vereins ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO* sind:

- die Vollversammlung;

- der Vorstand;

- die Vorsitzende;

- das Kontrollorgan und die Rechnungsprifer;

- das Schiedsgericht.

Die Amter Vorstand, Vorsitzende, Kontrollorgan und Rechnungspriifer des Vereins sind fir die
Dauer von drei Jahre festgelegt. Alle Amter und Funktionen in den Vereinsgremien, mit

Ausnahme der Rechnungsprifer, werden ehrenamtlich ausgefihrt.

Artikel 4.2. die Vollversammlung

4.2.1. Zusammensetzung

Die Vollversammlung besteht aus allen Mitgliedern, d.h. aus physischen und juridischen
Personen und den Vertreterinnen der Mitgliedsgemeinden und -pfarreien. Letztere Gruppe ist
durch eine Vertreterin bzw. Delegierte anwesend.

Jedes Mitglied hat ein Stimmrecht inne, wobei ein mehrfaches Stimmrecht nicht zuldssig ist. Die
Ernennung einer Delegierten ist erlaubt und hat schriftlich zu erfolgen.

4.2.2. Einberufung

Die Vollversammlung wird mindestens einmal im Jahr von der Vorsitzenden des Vereins
LJugenddienst Mittelvinschgau EO” einberufen und auRerdem, wenn 1/10 der Mitglieder dies
schriftlich verlangen oder wenn es der Vorstand fir notig erachtet. Die Rechnungsprifer sind
befugt bei Nichtbeachtung von Seiten der Vorsitzenden bzw. Vorstandes einen Termin
festzulegen und die Vollversammlung einzuberufen.

Die Einberufung mit Tagesordnung erfolgt mindestens vierzehn Tage vorher, in schriftlicher
Form (Post, Fax, Social Media Kanale und E-Mail sind zuldssig).

4.2.3. Vorsitz

Den Vorsitz in der Vollversammlung flhrt die Vorsitzende des Vorstandes und bei dessen
Abwesenheit ihre Stellvertreterin. In Abwesenheit oder vorzeitigem Ricktritt beider oder einem
Misstrauensantrag, wahlt die Vollversammlung eine Versammlungsleiterin.  Die

Vollversammlung ernennt eine Protokollfiihrerin und falls notwendig zwei Stimmzahlerinnen.



Uber die Versammlung wird ein Protokoll verfasst, das von der Vorsitzenden und der
Protokollfihrerin unterzeichnet wird.

4.2.4. Aufgaben der Vollversammlung

Die Vollversammlung hat folgende Aufgaben:

- die Festlegung allgemeiner Richtlinien fir das Tatigkeitsjahr;

- die Wahlund Abwahl der im Statut vorgesehenen Organe (mit Ausnahme der Vorsitzenden,
welche vom Vorstand selbst gewahlt wird);

- die Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder der Vereinsorgane und Auslibung
der Haftungsklage diesen gegentiber;

- die Genehmigung der Jahresabschlussrechnung;

- die Festlegung der Mitgliedsbeitrage;

- die Abanderung von Vereinsstatuten (siehe Artikel 5.2.);

- die Genehmigung der Geschaftsordnung;

- die Beschlussfassung zur Auflosung, Umwandlung, Fusion und Spaltung des Vereins (siehe
Artikel 5.3.);

- die Endscheidung Uber alle weiteren Angelegenheiten, welche nicht ausdricklich in die
Zustandigkeit anderer Organe fallen;

- die Festlegung der Anzahl der Vorstandsmitglieder bei Wahlen (siehe Artikel 4.3.1.).

- die Beschlussfassung zu allen anderen Fragen, fiir die die Vollversammlung laut Gesetz,
Grindungsstatut oder Statut zustandig ist.

4.2.5. Stimmrecht und Beschlussfahigkeit

Die Vollversammlung ist in erster Einberufung beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. In zweiter Einberufung ist die Vollversammlung bei
jeder Anzahl der Anwesenden beschlussfahig. Die Beschlussfassung erfolgt mit Ausnahme von
Artikel 5.2. (Statutenanderung) und Artikel 5.3. (Auflésung des Vereins) mit einfacher
Stimmenmehrheit. Die Abstimmungen erfolgen durch Handheben, auf ausdrickliches
Verlangen eines Mitgliedes ist die Abstimmung geheim vorzunehmen.

Stimmberechtigt sind alle Mitglieder die mindestens einem Tag vor Beginn der
Vollversammlung ins  Mitgliederregister — aufgenommen  wurden  (bzw.  dessen

Vertreterin/Delegierte) mit je einem Stimmrecht.



Artikel 4.3. der Vorstand

4.3.1. Zusammensetzung

Der Vorstand setzt sich aus drei bis sieben Personen zusammen:

- der Vorsitzenden

- der stellvertretenden Vorsitzenden

- ein bis funf ordentlichen Mitgliedern

Bei Bedarf kdnnen mit Vorstandsbeschluss zwei weitere Personen ohne Stimmrecht in den
Vorstand kooptiert werden. Der Vorstand kann auch Personen bzw. Fachleute mit beratender
Funktion zu den einzelnen Sitzungen einladen. Wahlbar sind alle volljahrigen Mitglieder des
Vereins, sowie im Falle von Mitgliedschaften ehrenamtlicher Organisationen oder anderer
Kérperschaften jeweils eine volljdhrige Vertreterin.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus so rickt die erste Nichtgewahlte nach. Sollte es
keine Person geben kann der Vorstand eine Person bis zur darauffolgenden Vollversammlung
kooptieren. Die kooptierte Person wird bei der nachsten Vollversammlung als Mitglied der
Vereinsleitung bestatigt.

4.3.2. Einberufung und Beschlussfahigkeit des Vorstandes

Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte die Vorsitzende und die stellvertretende Vorsitzende. Der
Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist, wobei die
einfache Stimmmehrheit gilt. Bei Stimmgleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Der Vorstand wird von der Vorsitzenden mindestens einmal im Jahr und auflerdem, wenn eine
Notwendigkeit besteht oder zwei Vorstandsmitglieder es verlangen, einberufen. Die
Einberufung erfolgt schriftlich (Post, Fax, E-Mail und Social Media Kanale sind zuldssig) mit
Angabe der Tagesordnung wenigstens vierzehn Tage vor dem Sitzungstermin. Die Sitzungen
werden von der Vorsitzenden geleitet. Die gefassten Beschlisse werden in einem Protokoll
festgehalten, das von der Vorsitzenden und der Protokollfiihrerin unterschrieben wird.

4.3.3. Aufgaben des Vorstandes

Die Aufgaben des Vorstandes sind:

- die Auslbung jeglicher Befugnisse zur Erreichung der Zielsetzung mit BerUcksichtigung der
Zustandigkeiten, die der Vollversammlung vorbehalten sind;

- die Durchfiihrung der von der Vollversammlung erteilten Richtlinien und getroffenen
Beschlisse;

- die Auslibung weiterer Tatigkeiten im Sinne des Art. 6 des GvD 117/2017;

- die Entscheidung Uber die Aufnahme von neuen Mitgliedern;
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- die Entscheidung tber den Ausschluss von Mitgliedern bei Missachtung des Statuts oder
ruf- und arbeitsschadigender Haltung gegenliber dem Verein Jugenddienst Mittelvinschgau
EO;

- die Erstellung des Haushaltsvoranschlages und der Jahresabschlussrechnung;

- die Aufnahme und Entlassung von hauptberuflichen Mitarbeitern;

Artikel 4.4. die Vorsitzende

Die Vorsitzende vertritt den Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO” nach auRen hin und ist
die gesetzliche Vertreterin desselben. Im Falle ihrer Verhinderung vertritt sie ihre
Stellvertreterin. Die Vorsitzende kann dringende Entscheidungen selbst und ohne Befragung
des Vorstandes treffen, wenn eine Einberufung des Vorstandes zeitlich nicht moglich erscheint.
Derartige Dringlichkeitsentscheidungen mussen in der nadchsten Vorstandssitzung ratifiziert
werden.

4.4.1. Aufgaben der Vorsitzenden

Die Vorsitzende hat folgende Aufgaben:

- Sie beruft die Vollversammlung und den Vorstand ein und leitet die Sitzung.
- Sie sorgt fur die Durchfihrung der Beschlisse.

- Sie vertritt den Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO“ nach aulien.

- Sie bespricht sich regelmaRig mit den hauptberuflichen Mitarbeiterinnen.

Die Vorsitzende kann wiedergewahlt werden.

Artikel 4.5. das Kontrollorgan und die Rechnungspriifer

4.5.1. Zusammensetzung

Das Kontrollorgan wird auf Vorschlag des Vorstandes von der Vollversammlung fir drei Jahre
gewahlt. Das Kontrollorgan setzt sich aus mindestens einem Vereinsmitglied sowie einer
Rechnungspriferin zusammen, welche Uber die vorgeschriebenen beruflichen Qualifikationen
verfligen muss.

4.5.1. Aufgaben

Aufgabe des Kontrollorgans ist es, Uber die Beachtung der Gesetze und des Statuts und die
Einhaltung der Prinzipien einer korrekten Verwaltung zu wachen, sowie dariber, ob die
Strukturen in Bezug auf Organisation, Verwaltung und Buchhaltung angemessen sind sowie
Uber das konkrete Funktionieren. Das Kontrollorgan wacht Uber die Beachtung der

birgerschaftlichen, solidarischen und gemeinnitzigen Zielsetzungen. Aulerdem Ubernimmt

11



das Kontrollorgan die Aufgaben der Rechnungspriifer, welche jederzeit Kontrollen durchfiihren
und die Jahresabrechnung Gberprifen kdnnen. Sie berichten in schriftlicher Form dariber bei
der Vollversammlung. Diese entlastet die Mitglieder des Kontrollorgans durch Annahme ihres

Berichtes.

Artikel 4.6. das Schiedsgericht

4.6.1. Zusammensetzung und Zustdndigkeit

Das Schiedsgericht besteht aus drei Personen, welche nicht Mitglieder des Vereins
»Jugenddienst Mittelvinschgau EO” sein mussen. Beide Streitparteien ernennen je einen
Vertreter und gemeinsam eine weitere Person zum Vorsitzenden. Das Schiedsgericht ist
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder anwesend sind. Die Stimmenmehrheit entscheidet Gber
den Ausgang.

Das Schiedsgericht ist fur die Entscheidung aller Streitfalle zustandig, die sich aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis und bei der Auslegung der Statuten und der Geschaftsordnung
ergeben. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Entscheidung aller Streitigkeiten, die sich aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ergeben konnen dem Schiedsgericht zu Uberlassen und sich

demselben zu unterwerfen.
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5. WEITERE BESTIMMUNGEN

Artikel 5.1. Unvereinbarkeit Vorstandsmitglied bzw. hauptberufliche Mitarbeiterin
Die Funktion der hauptberuflichen Mitarbeiterin ist nicht mit der Rolle eines

Vorstandsmitgliedes vereinbar.

Artikel 5.2. Abanderung der Vereinsstatuten

Die Beschlussfassung Uber die Abdnderung der Vereinssatzungen bzw. —statuten erfolgt in
erster Einberufung bei Anwesenheit von mindestens der Halfte der Mitglieder und in zweiter
Einberufung bei jeglicher Anzahl der anwesenden Mitglieder. In erster Einberufung ist die
Zustimmung zur Anderung von % der Mitglieder notwendig. In zweiter Einberufung ist zur

Anderung die einstimmige Zustimmung der anwesenden Mitglieder notwendig.

Artikel 5.3. Auflésung des Vereins

Die Beschlussfassung Uber die Vereinsauflésung und die Zuweisung des Vermogens erfolgt bei
einer % Zustimmung aller Mitglieder. Im Falle der Auflésung wird das restliche Vermogen des
Vereins ,Jugenddienstes Mittelvinschgau EQO” nach Erfillung samtlicher Verpflichtungen und
Anhorung der gesetzlich vorgesehenen Kontrollinstanz einer oder mehreren Organisationen
des Dritten Sektors mit dhnlichen Zielsetzungen im Einzugsgebiet zugeflhrt, oder einem
gemeinnutzigen Zweck zugefihrt.

In keinem Fall darf das Vermogen oder der Erlos desselben unter den Mitgliedern aufgeteilt

werden.

Artikel 5.4. hauptberufliche Mitarbeiterinnen

Die hauptberuflichen Mitarbeiterinnen werden vom Vorstand angestellt. Die hauptberuflichen
Mitarbeiterinnen flhren die Geschéfte des Vereins Jugenddienst Mittelvinschgau EO im Sinn
der Richtlinien des Vorstandes und der Vollversammlung durch. Sie haben die Aufgabe, gemald
den Weisungen des Vorstandes fir eine kontinuierliche und reibungslose Abwicklung der

Tatigkeiten zu sorgen. Das Arbeitsverhaltnis ist durch den Arbeitsvertrag geregelt.
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Artikel 5.5. Gleichbehandlung der Geschlechter
Die vorliegenden Vereinsstatuten sind der Einfachheit nur in weiblicher Form abgefasst. Es wird

aber ausdricklich verwiesen, dass im Verein ,Jugenddienst Mittelvinschgau EO” Frauen und

Manner in jeder Hinsicht gleichgestellt sind.

Artikel 5.6. Schlussbestimmung

Der ordentliche Rechtsweg ist zulassig.

Far all das, was in diesem Statut nicht ausdricklich anders geregelt ist, finden die
Bestimmungen des Italienischen Zivilgesetzbuches, des Kodex des Dritten Sektors und der

anderen einschlagigen Rechtsnormen Anwendung.
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