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Die Jugendarbeit verfolgt eine klare Vision: Eine Welt, in der alle
Menschen gleichermaf3en an der Gestaltung der Gesellschaft
teilhaben und mitwirken k&nnen — mit ihren individuellen

POTENZIALEN, FAHIGKEITEN UND KOMPETENZEN.

Die vielfaltigen Tatigkeitsfelder und Grundsétze der Jugenddienste
entfalten ihre Wirkung direkt in den Lebenswelten der
DIALOGGRUPPEN AUF LOKALER EBENE - immer angepasst
an die Bedirfnisse vor Ort und eingebettet in die jeweiligen
gesellschaftlichen Gegebenheiten.

Jugenddienste BEGLEITEN UND BESTARKEN JUNGE
MENSCHEN in ihrer Entwicklung. Sie bieten ihnen Méglichkeiten
zur Entfaltung, Zukunftsperspektiven und Chancen zur
Mitgestaltung — im &ffentlichen Raum, in stédtischen wie in
léindlichen Gebieten. lhr Fokus liegt darauf, die Lebenssituation
junger Menschen in der Gegenwart zu verbessern, ohne die
Chancen kiinftiger Generationen zu geféhrden.

Die Arbeitsgemeinschaft der Jugenddienste (AGJD) dient als
DACHORGANISATION, SERVICESTELLE UND NETZWERK
DER 20 JUGENDDIENSTE. Sie férdert den Austausch

von Wissen, die fachliche Weiterentwicklung und stérkt die
Professionalisierung der Jugendarbeit.

Die nachfolgenden Seiten geben einen Uberblick iber
die Tatigkeiten des Jahres 2024: Was uns bewegt hat,
welche Verénderungen erreicht wurden, wie sich die
Jugenddienste eingebracht haben und welche Anliegen
junge Menschen beschéftigt haben.

Im Mittelpunkt dieses Tatigkeitsberichtes stehen nicht

nur die Jugenddienste selbst, sondern vor allem die
engagierten Menschen, die téglich MIT UND FUR
JUNGE MENSCHEN ARBEITEN. Ohne ihren Einsatz,
ihre Ideen und ihre Leidenschaft wére die Jugendarbeit in
dieser Vielfalt und Qualitét nicht denkbar.

ehrenamtliche Vorstandsmitglieder

berufliche Mitarbeitende

Jugendolienste veruurzelu




Beim Durchbléttern unseres Tatigkeitsberichtes wird einem wieder
einmal bewusst, wie viel in einem Jahr passiert, wie viel in Bewegung
ist, wie viel bereits getan wurde. Und wie viel noch zu tun ist bzw.
weiterhin zu tun ist.

In dieser schnelllebigen Zeit, in der wir leben, brauchen gerade
junge Menschen Perspektive. Die Jugendarbeit vor Ort ibernimmt
dabei die Funktion einer Stitze - sie leistet Unterstitzung in den
unterschiedlichen Lebenslagen. Und sie nimmt Jugendliche mit ihren
Bedirfnissen, ihren Ideen und ihren Zukunftsvisionen wahr. Als Ar-
beitsgemeinschaft der Jugenddienste fishren wir die unterschiedlichen
Herangehensweisen zusammen, finden Gemeinsamkeiten, schétzen
Unterschiede und schaffen Netzwerke fir ein gutes Miteinander. Da-
mit leistet Jugendarbeit einen wertvollen Beitrag, ein sicherer Hafen
in den stirmischen Zeiten eines jungen Lebens zu sein.

Ein Dank gilt dem Vorstand der Arbeitsgemeinschaft der Jugend-
dienste, dem Geschéftsfihrer und den Mitarbeiterinnen fiir ihren
unermidlichen Einsatz rund um die Belange der Jugenddienste. Ich
danke allen ehrenamtlichen Vorsitzenden unserer Jugenddienste,
allen Mitgliedern der Vorstéinde und allen Geschéftsfihrerinnen und
Geschéftsfihrern sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihr
Wirken, ihr Begleiten und ihr Da-Sein fiir junge Menschen. Arbeiten
wir weiter daran, dass die Sichtweisen unserer Zielgruppe Platz und

Gehor finden!

Das Jahr 2024 war fir die Arbeitsgemeinschaft der Jugend-
dienste ein Jahr voller Engagement. Es war aber wiederum auch
ein Jahr neuer Erkenntnisse und Fortschritte. Zum einen in der
Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern und Institutionen und zum
anderen in der Begleitung von jungen Menschen in Projekten, bei
Tagungen und bei Austauschveranstaltungen. Unsere gemeinsa-
men Anstrengungen haben dazu beigetragen, die Lebensqualitét
junger Menschen in Sidtirol nachhaltig zu verbessern. Die Unter-
stiitzung der Jugenddienste, das Netzwerken untereinander und
die kollegiale Beratung zeichnen die Arbeitsweise der AGJD seit
Jahren aus und sind Garant dafiir, dass auch Neueinsteigerinnen
und Neueinsteiger in der Jugendarbeit Orientierung und Unter-
stitzung erhalten und an wichtige und richtige Informationen
gelangen.

Ein herzlicher Dank gilt allen, die mit ihrem steten Einsatz und ihrer
wertvollen Unterstiitzung zu diesen Erfolgen beigetragen haben
und dies auch weiterhin tun werden. Ehrenamtlich und auch im
beruflichen Kontext. Eure Leidenschaft und Hingabe fiir eine ge-
lingende Jugendarbeit und eine gute Begleitung eurer Mitglieds-
vereine sind der Motor unserer gemeinsamen Arbeit. Gemeinsam
haben wir viel erreicht und blicken zuversichtlich in die Zukunft.
Wir als Amt fir Jugendarbeit freuen uns sehr darauf, euch auch

im neuen Jahr unterstiitzen zu kénnen, gemeinsam nach vorne zu
blicken und néchste wichtige Initiativen umzusetzen.

JugendAienste verbinden



Die ARBEITSGEMEINSCHAFT DER JUGENDDIENSTE (AGJD)
ist ein Zusammenschluss von 20 Jugendeinrichtungen in Stdtirol

— darunter 18 Jugenddienste, das Jugendbiiro Passeier und Néus
J&uni Gherdéina*. Gemeinsam bilden wir ein WEITREICHENDES
NETZWERK, das in fast allen Gemeinden Sidtirols aktiv ist.

Als BINDEGLIED UND SPRACHROHR DER JUGENDDIENSTE
bewegen wir uns in einem vielschichtigen gesellschaftlichen

und jugendpolitischen Umfeld. Unsere Arbeit orientiert sich

an klaren Grundlagen: dem Statut der Arbeitsgemeinschaft

der Jugenddienste, dem LANDESGESETZ 13 /83, dem

LEITBILD DER JUGENDARBEIT IN SUDTIROL und dem
JUGENDFORDERUNGSPROGRAMM. Diese Grundlagen
ermdglichen es uns, die vielseitigen Aufgaben der Jugenddienste zu
koordinieren, ihre Interessen zu vertreten und die JUGENDARBEIT
IN SUDTIROL NACHHALTIG ZU FORDERN.

Wir arbeiten kontinuierlich daran, die Jugenddienste und die
Jugendarbeit in Sidtirol zu stérken und somit einen positiven
BEITRAG ZUR ENTWICKLUNG JUNGER MENSCHEN und der
Gesellschaft insgesamt zu leisten.

Jugeudolienste uuterstiteen




Unsere VOLLVERSAMMLUNG, bestehend aus den 20
Jugenddiensten als unseren Tréigern, bildet das oberste Gremium
der AGID. Sie legt die Leitlinien, Ziele und Aufgaben fest und
bestimmt die Schwerpunkte der Tétigkeit auf Landesebene.

Unser VORSTAND ist firr die Durchfilhrung der Beschliisse der
Vollversammlung verantwortlich und setzt sich fiir die politischen
und strukturellen Rahmenbedingungen der Jugendarbeit ein.
Seit 2023 tritt der Vorstand in dieser Zusammensetzung fiir die
Belange der Jugenddienste ein: MONIKA HOFER LARCHER,
HEIDI GAMPER, SONJA ANNA PLANK, KLAUS
NOTHDURFTER und MICHELE DALLA SERRA.

»Die Jugenddienste leisten einen wesentlichen Beitrag zur
Selbstverwirklichung junger Menschen und zur Gestaltung
der Rahmenbedingungen der Jugendarbeit vor Ort - ein
wichtiger Standortfaktor fir die Gesellschaft. Unser Ziel ist es,
den Jugenddiensten DEN RUCKEN FREIZUHALTEN und sie
so zu unterstiitzen, dass sie LOKAL WIRKEN und nachhaltig
Verdnderungen schaffen kénnen.”, so die VORSITZENDE
SONJA ANNA PLANK.

Jugendolienste wirken

Die GESCHAFTSSTELLE IN BOZEN bildet das
organisatorische Riickgrat der Arbeitsgemeinschaft

der Jugenddienste. Sie ist die FACHLICHE UND
ORGANISATORISCHE ANSPRECHSTELLE fijr die
Jugenddienste und iibernimmt eine Schlisselrolle bei der
operativen Umsetzung der strategischen und praktischen
Aufgaben der AGID. Karlheinz Malojer, Verena Hafner, Elisa
Mair, Anita Kritzinger und Veronika Kofler setzen sich fir die
Belange der Jugenddienste und jene von jungen Menschen
ein.

Seit ihrer Grisndung wird die AGJD von der Autonomen
Provinz Bozen FINANZIELL UNTERSTUTZT und
GEFORDERT. Diese Zusammenarbeit hat die AGJD zu
einer gut verankerten Struktur der Jugendarbeit in Siidtirol
gemacht. Dariiber hinaus tragen unsere Mitglieder, die
Diszese Bozen-Brixen und weitere Férderer:innen zu unserer
Finanzierung bei. Ein herzliches DANKE an alle, die durch
ihre Unterstiitzung unsere Arbeit méglich machen!

* Im Folgenden wird aus Griinden der Lesbarkeit immer von 20 Jugend-
diensten die Rede sein, gemeint sind damit aber immer die 18 Jugenddiens-
te gemeinsam mit dem Jugendbiro Passeier und Néus Jéuni Gherdgina.




Die 20 Jugenddienste sind eigensténdige Vereine und Fachstellen der
Kinder- und Jugendarbeit und bilden das Herzstiick der Arbeitsgemeinschaft
derJugenddienste. Sie agieren gemeindeibergreifend und sind in nahezu
allen Gemeinden Siidtirols présent.

,Unsere” 20 Jugenddienste engagieren sich auf vielféltige Weise, um

junge Menschen in ihrer PERSONLICHEN ENTWICKLUNG UND
SOZIALISIERUNG zu begleiten und soziale Haltung zu férdern. Im Fokus
stehen die Partizipation junger Menschen, die Schaffung von Frei(RGumen),
die Férderung von Chancengerechtigkeit, die aktive Beteiligung an

Bildung, der Abbau von Benachteiligungen sowie die Starkung des
psychischen und physischen Wohlbefindens. Die Jugenddienste férdern die
Regionalentwicklung und schaffen RAHMENBEDINGUNGEN, die es
JUNGEN MENSCHEN erméglichen, ihre POTENZIALE zu ENTFALTEN.

305 ENGAGIERTE EHRENAMTLICHE und BERUFLICHE FACHKRAFTE
gestalten die Arbeit vor Ort. Sie setzen sich dafir ein, dass die Interessen,
Chancen und Herausforderungen junger Menschen wahrgenommen und
respektiert werden.

WAS DIE JUGENDDIENSTE AUSMACHT:
e VIELFALT DER KOMPETENZEN: Sie schaffen Begegnungs- und
Freirdume fir junge Menschen.
¢ ZUKUNFTSORIENTIERUNG: Sie arbeiten an einer nachhaltigen und

inklusiven Gesellschaft.
e JUGENDARBEIT WIRKT: Mit Herz, Engagement und Vision.

Jugenddienste veraukern




Passeier

Jugenddienst Mlﬂelvmschgou . 9 .

Jugenddér;:s.tn Jugenddienst © : : : T
Obervinschgau : LanaTisepsh T SO

JUGENDDIENSTE

@ O

ZUSAMMENGESCHLOSSEN DURCH DIE AGJD - lI N ETZWE RK

g,
= 7

AN
S
N
E
£ y
= 1 ]
k

7 O
S

\\\\“‘“”””///,

\\\\\\umu/,, w,

Wi,

\\. N %,
2| \\

Ui

N\

i
ity
’//



Wir als Zusammenschluss der Jugenddienste setzen uns fiir die Unterstitzung,
Vernetzung und Stérkung der Jugenddienste bzw. Jugendarbeit in Stdtirol ein.
Unsere Arbeit wird von Werten wie Selbstverantwortung, Demokratie, Partizipation,
Lebenswelt- und Bedirfnisorientierung sowie Ehrenamtlichkeit getragen.

Wir vernetzen und schaffen Raum fiir Austausch — immer mit Blick auf die
Bediirfnisse der Jugenddienste, aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen und den
Dialog mit Partner:innen in der Jugendarbeit und -politik. Unsere Angebote und
Tatigkeiten konzentrieren sich auf vier Hauptbereiche, die folgende Schwerpunkte
widerspiegeln:

>

Wir bietet Service- und Dienstleistungsangebote, um die Arbeit der Jugenddienste und

ihrer ehrenamtlichen Vorstéinde sowie beruflichen Fachkréfte zu erleichtern und qualitativ

hochwertige Jugendarbeit zu sichern:

* Verwaltungsdienstleistungen wie LOHNBUCHHALTUNG, RECHTSBERATUNG,
VERSICHERUNGEN oder DATENSCHUTZ.

¢ Tools und Plattformen wie INTERNETAUFTRITT DER JUGENDDIENSTE, INTERNE
WISSENSDATENBANK, NEWSLETTER, DIGITALE WORKSPACES oder ONLINE-
ANMELDEPORTALE.

* Unterstitzung bei spezifischen Themen wie ARBEITSSCHUTZ, BETRIEBSABKOMMEN
oder REFORM DES DRITTEN SEKTORS.

* MaBBnahmen zur Qualitétssicherung, darunter FORTBILDUNGEN und WERBEARTIKEL.

>

Als Dachverband spielen wir eine zentrale Rolle in der Vernetzung, Zusammenarbeit und

Interessensvertretung — auf verschiedenen Ebenen:

* VERNETZUNG DER JUGENDDIENSTE: Tagungen, Fachgruppen und regelméafige Treffen
férdern den Wissensaustausch und die Entwicklung bzw. die Professionalisierung der Jugendarbeit.

o KOOPERATIONEN UND SCHNITTSTELLENARBEIT: Die Zusammenarbeit mit politischen
und gesellschaftlichen Akteur:innen soll sicherstellen, dass Anliegen junger Menschen Gehér
finden. Unser Ziel ist es, Ubergreifende Netzwerke und Synergien zu schaffen, um verschiedenste
Themen ganzheitlich anzugehen und voranzubringen.

e INTERESSENVERTRETUNG: Die AGID tritt als Sprachrohr fir Jugenddienste und Jugendliche
auf. Dabei respektieren wir die Einzigartigkeit jedes Jugenddienstes und wirken als Bindeglied
zwischen unterschiedlichen Interessensgruppen.




Jugenddienste Gegleiten

©

Wir bieten den Jugenddiensten fundierte Beratung und umfassende Informationen, um Professionalitét

und Qualitét zu sichern.

* FACHBERATUNG: Unterstiitzung bei operativen und strategischen Anliegen.

+ KOMMUNIKATION UND OFFENTLICHKEITSARBEIT: Férderung der Sichtbarkeit und
Anerkennung der Jugendarbeit.

* QUALITATSENTWICKLUNG UND WEITERBILDUNG: Organisation von Schulungen und
Workshops zur Stérkung der Professionalitét der Jugendarbeit.

* ORGANISATIONSBERATUNG: Unterstiitzung bei der Prozessbegleitung, Moderation und
strategischen Planung.

>

Wir entwickeln und begleiten Projekte, die aktuelle Herausforderungen aufgreifen und die

gesellschaftliche Teilhabe junger Menschen férdern. Dabei achteten wir auch 2024 auf:

* NACHHALTIGKEIT: Umweltbewusstsein und ékologische Verantwortung.

* POLITISCHE BILDUNG: Stirkung der politischen Teilhabe junger Menschen.

o GLAUBE, SPIRITUALITAT UND RELIGION: Férderung der Reflexion dieser Themen
als Teil der Identitétsentwicklung.

* JUGENDFRAGEN UND LEBENSWELTEN: Unterstiitzung bei der Gestaltung der
Lebensrealitaten.

* MEDIEN UND NETZPOLITIK: Vermittlung von Medienkompetenz und kompetenter
Umgang mit digitalen Medien.

* GESCHLECHTER- UND CHANCENGERECHTIGKEIT: Einsatz fir Gleichberechtigung
und Vielfalt.

e INKLUSION UND ANTIDISKRIMINIERUNG: Férderung sozialer Integration und
Zivilcourage.

* DIVERSITAT UND SOLIDARITAT: Wertschétzung von Vielfalt und gesellschaftlichem
Zusammenhalt.

©

Jugendarbeit gelingt nur im Netzwerk. Zusammenarbeit und
Schnittstellenarbeit sind daher essenziell. Junge Menschen zu begleiten ist
eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe, die nur durch KOOPERATION und
GEMEINSAMES ENGAGEMENT nachhaltig erfolgreich sein kann.




Was uns besonders begleitet und bewegt, sind die BEZIEHUNGSARBEIT
und die BEZIEHUNGEN - zu den Menschen der Jugenddienste,
Netzwerkpartner:innen, Akteur:innen und all jenen, die sich mit Herz und
Verstand fir eine lebendige und vielféltige Jugendarbeit engagieren. Drei
Ereignisse des Jahres 2024 méchten wir besonders hervorheben, da sie
sinnbildlich dafir stehen, dass Jugendarbeit NACHHALTIG, LANGFRISTIG
UND INTENSIV WIRKT - insbesondere im Netzwerk. Sie zeigen, wie viel
durch das Zusammenspiel vieler engagierter Menschen erreicht werden kann:

>

Gemeinsam mit dem netz | Offene Jugendarbeit luden wir Fachkréfte

zur TAGUNG ,,JUGEND & EXTREMISMUS” in den Ost West Club
Meran ein. Warum war diese Tagung so wichtig? Die Jugendarbeit steht
vor der Herausforderung, menschenverachtende und demokratiefeindliche
Tendenzen frijhzeitig zu erkennen und pédagogisch darauf zu reagieren. Im
Rahmen der Veranstaltung wurden NATIONALISTISCHE, RASSISTISCHE,
EXTREMISTISCHE UND TOTALITARE STROMUNGEN thematisiert.

Es ist entscheidend, gemeinsam STRATEGIEN ZU ENTWICKELN, um
DEMOKRATISCHE WERTE ZU FORDERN und den DIALOG ZU
STARKEN.

UNSER ZIEL: Junge Menschen zu befshigen, sich aktiv gegen
demokratiefeindliche Tendenzen zu stellen und Haltung zu zeigen.
Gleichzeitig sollte die Professionalisierung der Fachkréfte durch Fortbildung
und Werkzeuge gestérkt werden.

Jugenddienste libervaschen




Das Jugendbildungsprojekt zeigt, wie nachhaltige Jugendarbeit iber SPRACH- UND KULTURGRENZEN hinweg gelingen kann.

In Kooperation mit zahlreichen Netzwerkpartner:innen wird jungen Menschen nicht nur die Geschichte des Holocaust nédhergebracht,
sondern auch die Bedeutung dieser Geschichte fiir die Gegenwart und Zukunft. Zudem wird ein Raum geschaffen, in dem sie sich kritisch
mit DEMOKRATIE, MENSCHENRECHTEN und VERANTWORTUNG auseinandersetzen kénnen. Dieses Projekt konnte dank der
Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern Arciragazzi, MeTe und dem Mitwirken vieler weiterer Akteur:innen im Sinne von
jungen Menschen realisiert und weiterentwickelt werden.

Die Frihjahrstagung der Jugenddienste 2024 stand unter dem Motto KREATIV.INNOVATIV. Im Mittelpunkt standen die Themen
KUNSTLICHE INTELLIGENZ (KI) und KOLLEGIALE BERATUNG. Gemeinsam erkundeten iber 100 Fachkréfte der Jugenddienste
Potenziale und Chancen der K| fir Wissensvermittlung, individuelle Férderung und Organisation — aber auch Herausforderungen
wurden kritisch betrachtet. Besonders deutlich wurde, wie unverzichtbar die kollegiale Beratung ist: Durch Austausch und Vernetzung

entstehen praxisnahe Unterstitzung und kreative Lsungsanséitze. Gemeinsam iber den Tellerrand blicken — das ist das Fundament fir
kompetente Jugendarbeit.

Jugendolienste uuterstiteen




Neben den besonderen Erlebnissen der
vorhergehenden Seiten gab es zahlreiche
weitere WICHTIGE MOMENTE,
INSPIRIERENDE BEGEGNUNGEN,
KLARE HALTUNGEN und PRAGENDE
AUGENBLICKE.

Hier ein Rickblick auf das,
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#JugenddiensteBewegen
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Jugendolienste bilAen
Jugenddienste fordern
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Waeiterbildung und Qualifizierung ist fir uns unverzichtbar,
en professione\\ und nachhaltig zU
begleiten. Die Fort- und Ausbildung beruflicher Fachkréfte
liegt uns deshalb sehr am Herzen — sei esim Rahmen des
ARBElTSKRElSES FORTB‘LDUNG (AKF), bei ,FIT
FUR DIE JUGENDARBE“", beim BASlSLEHRGANG

JUGENDARBEIT oder anderen Weiterbi\dungsformaten.

um junge Mensch

Die Sommerprojekte 2024 waren wieder voller
ABENTEUER, KREATIVITB«T und TEAMGEIST.
Uber 15.000 junge Menschen nahmen an den
Projekten der Jugenddienste teil, sie wurden von
gber 700 Sommerbetreverinnen begleitet —
beeindruckende Zahlen! Es war schan zu sehen,
wie Landesratin Pamer vor Ort die Begeisterung
der jungen Menschen miterlebte.

Jugendionste iuforuderen
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diente nicht nur der Klérung administrativer Fragen, sondern der
Entwicklung langfrisfiger Strategien. Ein sentraler Programmpunkt
war der Austausch mit Konrad Pamer, Direktor des Amtes fur

Jugendarbeit.
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for Reflexion und Orientierung, V™ ihre persbn\iche und
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Vielfgltige Themen und Veranstaltungen prégten unser Jahr

und zeigten die Bandbreite der Jugendarbeit. Tagungen und
Treffen thematisierten zentrale Anliegen wie INKLUSION

und das RECHT AUF PSYCHISCHE GESUNDHEIT, um

junge Menschen zu stérken. Kreative Beitréige zeigten

neue Perspektiven auf gesellschaffliche Themen Auch bei
ADMINISTRATIVEN HERAUSFORDERUNGEN wie
Buchhaltung, Datenschutz und organisatorischer Zettelwirtschaft
unterstitzen wir die Jugenddienste mit praxisnahen Lésungen.




Mit der Griindung des ersten Jugenddienstes in Taufers

1979 durch Dekan Leo Munter wurde der GRUNDSTEIN

FUR DIE JUGENDDIENSTE in Sidfirol gelegt. Das
JUGENDFORDERUNGSGESETZ VON 1983 schuf die
notwendigen rechtlichen und finanziellen Rahmenbedingungen,
um zahlreiche Jugenddienste ins Leben zu rufen. Gemeinden
erkannten schnell den Wert dieser Einrichtungen, die junge
Menschen in ihrer Entwicklung begleiten und Teilhabe férdern.
Herbert Denicold, ehemaliger Direktor des Amtes fir Jugendarbeit,
sprach von einem ,gemeinsamen Engagement fur eine
lebenswerte Zukunft”.

Die Jahre 1983 und 1984 waren besonders prégend, als VIELE
NEUE JUGENDDIENSTE entstanden. 2023 und 2024 durften
wir bei zahlreichen 40-JAHR-JUBILAEN dabei sein und
miterleben, wie Jugenddienste damals wie heute wirken.

Auch 2025 stehen weitere Jubiléen an - ein sichtbares Zeichen
dafiir, wie fest die Jugenddienste in Sidtirol verankert sind. Sie sind
heute in fast allen Gemeinden, Stédten, Weilern und Pfarreien aktiv
und aus der Kinder- und Jugendarbeit nicht mehr wegzudenken.
Jugenddienste schaffen RAUME FUR ENTWICKLUNG,
BETEILIGUNG UND PROFESSIONALISIERUNG. Mit ihrem
préventiven Ansatz und ihrer nachhaltigen Wirkung setzen sie
Impulse, die den Mehrwert der Jugendarbeit fir junge Menschen
und die gesamte Gesellschaft spiirbar machen.

GERNOT PSENNER

(ehemaliger Geschéftsfihrer

JD Bozen-Land)

Die Jugenddienste bieten Jugendlichen
nicht nur Unterstitzung in problematischen
Lebenslagen, sondern auch die Chance,
sich selbst zu entdecken, Kompetenzen zu
entwickeln und aktiv in einer Gemeinschaft
mitzuwirken. Sie tragen entscheidend dazu
bei, jungen Menschen Perspektiven zu

erdffnen und sie zu stérken.

LANDESRATES PHILIPP ACHAMMER

Die Arbeit der Jugenddienste bietet Jugendlichen
zahlreiche wertvolle Impulse, die ihre
persénliche und soziale Entwicklung nachhaltig
férdern. Diese Arbeit ist von grundlegender
Bedeutung fir unsere Gesellschaft, da sie
Jugendlichen ein Gefihl der Sicherheit vermittelt,
ihnen Raum zur Entfaltung gibt und sie optimal
auf das Erwachsenenleben vorbereitet. Dadurch
werden sie in die Lage versetzt, positive
Lebenswege einzuschlagen.

FELIX NAGLER
(Vorsitzender Sorvisc ai
Jogn Val Badia)
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SIMON WALTER
(Vorstandsmitglied

JD Wipptal)

Die Mitarbeiter:innen der
Jugenddienste begleiten
Jugendliche fiir eine gewisse
Zeit. Diese Erfahrungen
vergessen die Jugendlichen
ihr Leben nicht mehr.



SISSI PRADER
(Vorsitzende JD Meran)

Den Mehrwert der Jugenddienste sehe ich als eine verl@ssliche
Infrastruktur, die jungen Menschen ein Recht auf eigene RGume
sichert und beispielhaft dazu beitrégt, sie beim Aufwachsen zu
begleiten, ihnen Orientierung vermittelt, aber ebenso einen Raum
erdffnen, an dem sie in ihrer Freizeit (auch eigensinnige) Interessen
und Vorstellungen entwickeln und ihnen nachgehen kénnen.

GIORGIO NESLER

(ehemaliger Gesché&ftsfihrer JD Bozen)
Spontan und kreativ auf der Seite der Jugendlichen
zu sein, ihre eigenen Ideen ernst nehmen,
Jugendlichen selbst Raum geben, um Verantwortung
fir sich und andere zu ilbernehmen und das alles
niederschwellig und unkompliziert gestalten, ist fir
mich der Mehrwert der Arbeit der Jugenddienste.

KLAUS NOTHDURFTER (Vorstandsmitglied der AGJD)

Das Wertvollste der Arbeit der Jugenddienste besteht in der Unterstitzung
des ehrenamtilichen Engagements junger Menschen, in der fachlichen und
emotionalen Begleitung dieser bei deren Tun und Wirken. Denn zentrale
Leistung der Jugenddienste ist es, in die Richtung zu arbeiten, dass es Kinder-
und Jugendgruppen iiberhaupt gibt, das sich diese entfalten und wachsen
kénnen, dass Projekte von jungen Menschen geplant und umgesetzt werden
kénnen. Und nicht zuletzt besteht der Wert der Jugenddienste darin, dass sie
Tréiger von Werten und Grundhaltungen und deswegen wesentlich fir eine
soziale und demokratische Entwicklung der Gesellschaft sind.




Der Tatigkeitsbericht 2024 zeigt, was uns bewegte
und was wir bewegen konnten. Auch 2025 wollen
wir gemeinsam mit den Jugenddiensten junge
Menschen begleiten, damit sie ihr POTENZIAL
ENTFALTEN, SELBSTBESTIMMT HANDELN und
GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG

tbernehmen.

. sie begleiten — junge Menschen auf ihrem Weg.

sie starken — Selbstwirksamkeit und
Mitverantwortung im sozialen Umfeld.

. sie verbinden — Menschen, Ideen und Perspektiven.
. sie gestalten — Zukunft mit Herz und Verstand.

. sie verankern — Engagement vor Ort.

. sie unterstitzen — durch Rat, Tat und Netzwerke.

. sie inspirieren — zu neuen Ideen und Perspektiven.

. sie bewegen — Gesellschaft durch Vision und Aktion.

. sie ermdglichen — Entwicklung und Teilhabe.
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